
 
 
 

  

Dédiée à votre performance                    

Proxy product owner 
 

Chez Lean-Expert, on regarde loin en avant ! 

 

Experte dans l’implantation des meilleures pratiques entrepreneuriales, elle s’identifie comme une 

des leaders au sein du marché québécois. Lean Expert enregistre une croissance significative de 

ses activités depuis plusieurs années, grâce aux experts qui y travaillent. Elle est reconnue et 

connue au devant de ses membres qui eux, armés d’innombrables outils technologiques et 

numériques font rayonner les entreprises d’ici. De plus, elle se démarque par son approche centrée 

sur de saines habitudes de gestion et elle s’assure de mettre l’humain au cœur de cette nouvelle 

réalité. 

L’évolution de notre expertise, la progression des besoins d’intégration de nouveaux procédés 

d’automatisation intelligente et de nouvelles technologies à la chaîne des valeurs des entreprises 

accélèrent le rythme de développement de notre entreprise. En marge s’ajoute la quatrième 

révolution industrielle combinée au maintien des besoins traditionnels de services conseil, ce qui 

appelle l’équipe à grandir.  

 

Vos principales actions seront les suivantes : 

● Vous approprier les processus détaillés d’un/des produits et services offerts par Lean 

Expert. 

● Créer, maintenir et prioriser le backlog d’un portefeuille de produits numériques. 

● Soulever les enjeux et identifier des pistes de solutions 

● Appliquer les valeurs Agile. 

● Représenter l’expertise technique de responsable de produit/Product owner chez 

nos clients ou en interne. 

● Gérer les besoins et les attentes des parties prenantes externes et internes. 

● Être responsable de la santé du backlog. 

● Rédiger des critères d'acceptation clairs. 

● Assister et participer activement aux réunions Scrum. 

 

Profil recherché: 

● Posséder au moins 3 ans d’expérience dans des contextes similaires en tant que 

Chef de Projet Technique / Proxy Product Owner avec une expérience digitale 

obligatoire. 

● Expérience système de gestion est un atout. 
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● Faire preuve de rigueur et d’application dans votre travail. Curieux, proactif et 

autonome, vous appréciez également travailler en équipe et proposer des solutions 

innovantes. 

● Être un bon communicateur car la communication au sein de l’équipe (client / Lean 

Expert) est essentielle. À ce titre, la maîtrise du français et de l’anglais (technique et 

professionnel) est requise. 

● Le télétravail est hybride à raison de 3 jours sur site client et 2 jours à distance. 

 

Informations complémentaires 

Ce qui nous démarque: 

● Nos valeurs d’authenticité et de valorisation de la diversité. 

● Nos projets variés, qui peuvent vous amener à travailler à travers le Québec. 

● Notre état d’esprit intrapreneur, qui encourage la prise d’initiatives de la part de 

tou·te·s les employé·e·s. 

● Nos programmes d’innovation et l’ouverture aux nouvelles idées. 

● Nos activités sociales, l’ambiance amicale et la volonté que tout le monde ait sa place 

au sein de l’entreprise. 

 

Conditions d’emploi : 

Statut de l’emploi : Permanent, temp plein 
Nombre d’heures par semaine : 40 heures 
Salaire : à discuter 
Permis de conduire valide 
 

Contact : 

Personne à contacter : Cynthia Jolicoeur, Directrice administrative. 
Téléphone : (581) 680-0666 

Courriel : admin@lean-expert.com  

mailto:hugo.poulin@lean-expert.com

